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 Le milieu universitaire en Algérie a beaucoup changé au
cours des vingt dernières années. Il a connu une très forte
croissance comme le montrent le nombre d'établissements
universitaires et leur répartition géographique, les effectifs
des étudiants et des diplômés, la diversification des filières
de formation et l'activité de la recherche scientifique.
 Cette croissance accélérée de l'université a généré de
nombreux dysfonctionnements qu'il est urgent de contenir
et de réduire. Ceci oblige aujourd'hui l'institution
universitaire à se réapproprier et à réaffirmer les valeurs
qui la caractérisent pour pouvoir garantir à la fois sa
crédibilité pédagogique et scientifique et sa légitimité.
Ces journées se veulent un espace de réflexion,
d'échanges et de discussions sur l'éthique dans le milieu
universitaire dans l’optique de sensibiliser enseignants et
étudiants afin de contrer dès maintenant toute possibilité
de manquement à l'éthique scientifique.



Rabelais disait : “La sagesse ne peut pas entrer dans un esprit
méchant, et science sans conscience n'est que ruine de l'âme.”
Cette pensée peut aussi être considérée comme l'amorce de la
bioéthique, cette discipline cherchant à réconcilier les capacités
scientifiques et leur acceptabilité morale. En effet, l’émergence
de la bioéthique est née d’un besoin et d’une nécessité que
l’humanité, et la communauté scientifique plus particulièrement,
ont exprimés suite à de nombreux précédents qui ont marqué
l’histoire.
Cette conférence a pour but de retracer l’histoire scientifique
humaine à partir de différents évènements et travaux scientifiques
qui étaient loin de répondre aux exigences éthiques actuelles et
qui sont pour certains à la source de la création de la bioéthique.
Cette conférence abordera également des notions telles que le
transhumanisme, l’eugénisme, etc.
L’objectif sera également de sensibiliser les nouvelles générations
à travers un certain passé peu glorieux de la science qui avait
pour crédo de faire passer en priorité les résultats scientifiques au
détriment de toutes autres considérations humaines ou éthiques.

Enseignant-Chercheur et Maître de Conférences A
à L'ENSB 







Science sans conscience…

Rafik Marir



L‘université est une institution d'intérêt public qui veille au
développement et à la transmission des connaissances
de même qu'à la diffusion libre du savoir. La charte
d'éthique et de déontologie réaffirme des principes
généraux issus de normes universelles ainsi que de
valeurs propres à notre société, et qui doivent être le
moteur de la démarche d'apprentissage et de mise en
œuvre de l'éthique et de la déontologie universitaires.
Elle doit donc représenter un outil de mobilisation et de
référence rappelant les grands principes qui guident la
vie universitaire et inspirent les codes de conduite et les
règlements qui en découleront.
Au cours de ces dernières années, le débat sur l’éthique
et la déontologie a envahi l’espace universitaire. Il est
devenu nécessaire d’introduire ces notions au sein de la
famille universitaire et surtout de les éclaircir afin de les
faire assimiler aux différents intervenants.




Charte d’éthique et de déontologie
universitaires

Rahim Noureddine
Enseignant-Chercheur et Maître de Conférences A

à L'ENSB 





L'homo economicus moderne fort de ses emprises sur la
monde et l'environnement grâce aux technosciences ;
croyait avec certitude qu'il n’y a de valeur
qu’économique. C'est à dire que toute sorte d'activité
humaine intellectuelle ou matérielle est réduite au seul
critère d’efficacité ; de productivité et de sa capacité à
engendrer du profit et bénéfices. Cette idéologie régnait
depuis l'avènement de la société industrielle et libérale
au 19 siècle se trouvait depuis en contradiction avec le
priciplisme morale fondé par les philosophes grecs
(Platon ; Aristote) puis trouvait son incarnation originale
dans l'humanisme des Lumières au 18 siècle. Or ;
comment réconcilier aujourd'hui ces deux paradigmes
antagonistes ?!.




Le priciplisme morale est-il compatible avec le modèle
de consumérisme économique et techniciste ?!

Rachid Dehdouh
Professeur et Enseignant-Chercheur à .

l’université Abdelhamid MEHRI - Constantine 2



L’expérimentation animale permet de comprendre et d’analyser les
fonctionnements des systèmes biologiques du règne animal à partir
d’observations sur un matériel vivant. L’animal est pourvu d’un système
nerveux et il est donc doué de sensibilité. Cette sensibilité des animaux
peut s’exercer à l’égard des conditions et traitements dans lesquels ils
sont confrontés lors des expérimentations ; ce qui autorise à parler de
contraintes imposées à l’animal par le chercheur.
La réflexion éthique nous renvoie
- à reconnaitre et respecter la sensibilité et les réponses émotionnelles
de l’animal .
- à réfléchir comment valider les protocoles expérimentaux sur les
animaux .
- à faire éviter et limiter à l’animal les réactions de stress et les
symptômes de la douleur qui peuvent avoir des conséquences sur les
résultats et leurs interprétations (sauf si l’objectif de l’expérience porte
sur le stress) ; 
- des modes d’évaluation de la recherche sur l’animal permettent de
considérer l’intérêt d’un protocole expérimental tout en évaluant au
préalable les contraintes imposées à l’animal (règle des 3R 
 Remplacement, Réduction, Raffinement)

Professeure et Enseignante-Chercheuse à
l'ENSB




L’éthique en expérimentation animale  

Dalila Naimi 



 Le conflit d’intérêts est une notion qui, depuis peu,
occupe une place importante au sein de l’espace public
Algérien. Défini par la loi française comme « toute
situation d'interférence entre un intérêt public et des
intérêts publics ou privés qui est de nature à influencer
ou à paraître influencer l'exercice indépendant, impartial
et objectif d'une fonction1», à ce jour, cette notion ne
trouve pas une définition précise permettant
l’identification d’un conflit d’intérêts afin de le traiter et
le résoudre. La législation du travail dans plusieurs pays,
insiste sur la distinction entre conflit de droit et conflit
d’intérêts qui sont deux notions complètement
différentes utilisées pour canaliser la gestion des conflits
au travail2.




Éthique et conflits d'intérêts: exemples de
situations 

Aicha Benlounissi 
Enseignante-Chercheuse et Maîtresse de Conférences A

à L'ENSB



Dans cet objectif, afin de prévenir ce type de conflits, les
institutions publiques devraient prendre au sérieux
l’impact de ces situations sur leur fonctionnement et
prévoir un dispositif pertinent permettant l’identification
précoce des cas de conflits d’intérêts. 
L’université avec ses missions d’enseignement-recherche
et de services à l’égard de la société devrait accomplir
son rôle dans le respect des valeurs de moralité,
d’intégrité, de compétence, d’impartialité, de respect, de
confidentialité, de transparence et de loyauté3. Afin de
respecter ces valeurs éthiques et en vue d’appréhender
la notion de conflit d’intérêts, quelques exemples de
situations pouvant donner lieu ou présentant un conflit
d’intérêts sont abordés dans cette synthèse. 

Mots-clés : Conflit d’intérêts, liens/situations de conflit d’intérêts, valeurs éthique. 

 
1    L. n°2016-483, 20 avril 2016, déontologie prévention des conflits d’intérêts (2), NOR : RDFX1314513L.
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/loi/2016/4/20/RDFX1314513L/jo/article2 
2    Koriche MNE, Justice et règlement des conflits du travail en Algérie.Justice. L’année du Maghreb,
Justice, politique et société en Afrique du Nord, I - Justice, milieu judiciaire et société politique. (2007)
39-54. https://doi.org/10.4000/anneemaghreb.351  
3    Principes fondamentaux de la charte d’éthique et de déontologie universitaires. Droits et
obligations. 

https://www.legifrance.gouv.fr/eli/loi/2016/4/20/RDFX1314513L/jo/article2
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/loi/2016/4/20/RDFX1314513L/jo/article2
https://doi.org/10.4000/anneemaghreb.351
https://doi.org/10.4000/anneemaghreb.351


L’intelligence artificielle envahit de jour en jour
nos vies, souvent de manière imperceptible mais
de plus en plus prégnante. Qu’il s’agisse des
systèmes intelligents d’aide à la décision, des
logiciels de recherche, de la reconnaissance
faciale ou de l’aide au diagnostic médical, sans
oublier la logistique des transports, la robotique,
la domotique, l’usage des drones militaires, ou
encore la finance, la justice ou l’éducation, l’IA
s’insinue partout. Plusieurs experts
pluridisciplinaires ont mis à contribution leurs
compétences pour participer à la conception et
au développement de systèmes hyper spécialisés,
apprenants et autonomes. Les avancés en IA sont
considérables et ses succès sont devenus célèbres
au fil des années

Enseignant-Chercheur et Maître de Conférences B
à L'ENSB . 







Intelligence artificielle sans éthique :
quelles conséquences pour nous ? 

Tarek Alloui



Mais des questions éthiques se posent quant à son
utilisation : comment empêcher les milliards de
données personnelles d’être utilisées à notre insu à
des fins politiques ? Comment prévenir des décisions
de justices biaisés à causes de statistiques sociales
et ethniques ?Quel choix doit faire une voiture
autonome si elle ne peut pas s’arrêter et est forcée
de provoquer un accident ? De plus, les décisions de
l’IA ne sont pas toujours intelligibles pour les humains.
Ceci est dû principalement à un manque
d’explicabilité des processus de calcul et de
résolution de problèmes à la base des IA. C’est
pourquoi il faut mettre en place des textes et des
recommandations pour une intelligence artificielle
plus raisonnée, durable et éthique. 



A l’ère du numérique et de l’internet, le plagiat est
devenu un gros fléau qui menace la propriété et
l’intégrité intellectuelle. De plus, la disponibilité en ligne
des ressources bibliographiques sous toutes leurs formes
(site web, article scientifique, mémoire, livre
électronique, …) n’a fait qu’aggraver et banaliser ce
phénomène planétaire. Par conséquent, la détection du
plagiat constitue actuellement un besoin vital à la
communauté scientifique. A cet effet, de nombreux
logiciels informatiques sont disponibles sur le net
permettant d’atténuer et de lutter contre le plagiat. 




Les logiciels de détection du plagiat

Adel Kechkar
Enseignant-Chercheur et Maître de Conférences A

à L'ENSB





Over the last years, English became the lingua franca of
scientific research and communication. Most top scholarly
journals and conferences are held in English adding more
pressure on non-native researchers who are afraid that their
findings will go unread if published in another language. In
order to increase the visibility of their research works and
hopefully eventually be cited, second language and foreign
language users of English find themselves obliged to publish
in English or perish. As a consequence, many of these
researchers, struggling with English, seek help from different
sources to polish their written productions. This help is
generally provided at the sentence and discourse level and
includes professional proofreaders, online services, machine
translators or even friends and family. The present work will
try to shed some light on the boundaries for ethical writing
help and to what extent this help can be considered as a
form of plagiarism. 

Associate professor 




The Ethics of Asking for Help in Scientific Writing: 
Redefining Plagiarism 

Rania Boudaoud 
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